INTRODUCCIÓN
Con el propósito de actualizar los instrumentos que conforman los Anexos Estadísticos a través de formatos de información e indicadores incorporados a los Informes de Autoevaluación para los Órganos de Gobierno, en las áreas de Investigación, Enseñanza, Atención Médica y Administración, la Comisión Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad (CCINSHAE), realizó la con base en la experiencia acumulada hasta el 2011 y para la aplicación en todas las entidades los Institutos Nacionales de Salud (INS), Hospitales Federales de Referencia (HFR) y los Hospitales Regionales de Alta Especialidad (HRAE.
En este documento se presenta la versión modificada del Catálogo General de los Indicadores y Formatos de Información para que con base en él se seleccionen aquellos indicadores y se establezcan los valores esperados que serán aplicados para incorporarse al Informe de Autoevaluación semestral y anual en todas las entidades coordinadas.

NDICADORES

En este capítulo se presentan los indicadores para el seguimiento y evaluación de las actividades sustantivas y de administración que desarrollan los Institutos Nacionales de Salud, Hospitales Federales de Referencia y Hospitales Regionales de Alta Especialidad.
Es importante destacar que los INSALUD, HFR y los HRAE, deben efectuar individualmente la selección de los indicadores de gestión que reflejen su realidad operativa de mejor manera y por tanto sean más útiles para evaluar las actividades realizadas. Asimismo, es responsabilidad de cada uno de los INS, HFR y HRAE determinar los valores esperados para los indicadores seleccionados, con base en la información disponible e integrarlos en su respectivo Catálogo General.

Los indicadores de gestión son instrumentos dinámicos, por lo que son sujetos de evaluación constante; con base en los resultados de evaluación podrán proponer modificaciones a los indicadores y a los valores esperados que hubieren determinado.

Los resultados se someterán a la consideración de los respectivos Órganos de Gobierno a fin de perfeccionar este instrumento de información gerencial.
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