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15. – PROCEDIMIENTO PARA ELABORAR Y EJECUTAR PROGRAMAS DE INTEGRACIÓN Y FORMACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD COMO SERVIDORES PUBLICOS.

1.0 Propósito

1.1 Establecer coordinación con las Dependencias de la Administración Pública Federal, del nivel estatal y municipal para establecer acuerdos o convenios tendientes a generar oportunidades para que las personas con discapacidad y puedan acceder a ocupar puestos como servidores públicos.

2.0  Alcance

2.1 A nivel interno, el procedimiento es aplicable al  Secretariado Técnico del Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad, a la Subsecretaría de Prevención y Promoción de la Salud y a la Secretaría de Salud.

2.2 A nivel externo, el procedimiento es aplicable a las Dependencias de la Administración Pública Federal, del nivel estatal y municipal.

3.0 Políticas de operación, normas y lineamientos

3.1 El Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad será el encargado de establecer la coordinación con las Dependencias de la Administración Pública Federal, del nivel estatal y municipal para establecer convenios y acuerdos que permitan integrar a personas con discapacidad como servidores públicos.

3.2 El Consejo Consultivo para las Personas con Discapacidad participará en la propuesta de acuerdos y convenios, mediante la aportación de proyectos para tal fin.

3.3 Será responsabilidad del Secretariado Técnico del Consejo Nacional para las Personas con        Discapacidad, a través de la Subdirección de Participación Ciudadana, dar seguimiento a la aplicación de acuerdos, así como llevar un registro del número de personas con discapacidad que ocupan puestos como servidores públicos, dentro de la Administración Pública Federal, del nivel estatal, así como del  y municipal.

4.0  Descripción del procedimiento

	Secuencia de Etapas
	Actividad
	Responsable

	1.0 Convocatoria para el Consejo Nacional para elaboración de programa para servidores públicos
	1.1 Convoca al Consejo Nacional para formular y ejecutar Programas de Integración y Formación de Personas con Discapacidad como Servidores Públicos.

· Oficio 
	Secretariado Técnico del Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad

	2.0 Solicitud de información de ocupación de puestos por personas con discapacidad
	2.1 Solicita información de ocupación de puestos por personas con discapacidad, a las instituciones encargadas de procesar información estadística para generar un diagnóstico.

· Oficio


	Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad

	3.0 Aplicación de encuestas, procesamiento de información, diagnóstico y turno
	3.1 Aplican encuestas, procesan información, integran diagnóstico y turnan.

· Oficio

· Diagnóstico 
	Instituto Nacional de Geografía, Estadística e Informática, Consejo Nacional de Población, etc.

	4.0 Recepción de diagnóstico y solicitud de información a dependencias públicas 
	4.1 Recibe diagnóstico y solicita a los oficiales mayores o equivalentes de las Dependencias de la Administración Pública Federal, Entidades Federativas y Municipales, información de los servidores públicos con discapacidad.

·  Oficio


	Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad

	5.0 Emisión de informes y turno
	5.1 Emiten informes del personal con discapacidad que labora en cada dependencia y turnan.

· Oficio

· Informe
	Dependencias de la Administración Pública Federal, Estatales y Municipales 

	6.0 Recepción de informes, integración de estadísticas y convocatoria para el Consejo Consultivo 
	  6.1 Recibe informes, integra con información estadística y convoca al Consejo Consultivo para la formulación de programas de integración laboral para Personas con Discapacidad.

· Oficio

· Informe
	Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad

	7.0 Recepción de informe, análisis, procesamiento, propuesta y turno
	 7.1 Recibe informe, analiza, procesa, propone programa y turna.

· Propuesta de programa


	Consejo Consultivo para las Personas con Discapacidad 

	8.0 Recepción de propuesta de programa y turno
	 8.1 Recibe propuesta de programa y turna. 

· Propuesta de programa

Procede   

No: regresa a la actividad 7

Si: Pasa a la actividad 9 
	Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad 

	9.0 Recepción de propuesta de programa y turno
	 9.1 Recibe propuesta de Programas de Integración y Formación de Personas con Discapacidad como Servidores Públicos y turna.

· Propuesta de programa
	Secretariado Técnico del Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad 

	10.0 Recepción de propuesta, elaboración de propuesta final y turno
	 10.1 Recibe propuesta de Programas de Integración y Formación de Personas con Discapacidad como Servidores Públicos, elabora documento final y turna.

· Propuesta final
	Dirección de Coordinación, Planeación y Seguimiento

	11.0 Recepción de propuesta final y turno
	 11.1 Recibe propuesta final  de Programas de Integración y Formación de Personas con Discapacidad como Servidores Públicos y turna.

· Propuesta final
	Secretariado Técnico del Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad 

	12.0 Recepción de propuesta final y turno
	 12.1 Recibe propuesta final de Programas de Integración y Formación de Personas con Discapacidad como Servidores Públicos y turna para consideración.

· Propuesta final


	Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad

	13.0 Recepción de propuesta final, aprobación de Programa y turno
	 13.1 Recibe propuesta final.

· Programa

Procede

No: regresa a la actividad  4

Si: Aprueba y turna
	Secretaría de Salud

	14.0 Recepción de programa, emisión, difusión y solicitud de  aplicación
	 14.1 Recibe Programas de Integración y Formación de Personas con Discapacidad como Servidores Públicos, emite, difunde y solicita aplicación.

· Programa
	Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad

	15.0 Recepción de programa y aplicación
	15.1 Reciben Programas de Integración y Formación de Personas con Discapacidad como Servidores Públicos y aplican.

· Programa
	Dependencias de la Administración Pública Federal, Estatales y Municipales



	16.0 Verificación de aplicación de programa
	16.1 Verifica la aplicación del Programas de Integración y Formación de Personas con Discapacidad como Servidores Públicos.

Procede

No: regresa a la actividad  14

Si: TERMINA PROCEDIMIENTO
	Subdirección de Participación Ciudadana


5.0  Diagrama de Flujo
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6.0  Documentos de referencia

	Documentos
	Código (cuando aplique)

	Manual de Organización Específico del Secretariado Técnico del Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad
	12 de abril de 2007

	Reglamento Interior de la Secretaría de Salud
	29 de noviembre de 2006

	Ley General de las Personas con Discapacidad
	10 de junio de 2005

	Ley General de Salud
	14 de febrero de 2006

	Programa Nacional de Salud  2007-2012
	31 de mayo de 2007

	Plan Nacional de Desarrollo   2007-2012
	31 de mayo de 2007

	Ley General de Desarrollo Social
	20 de enero de 2004


7.0  Registros 

	Registros
	Tiempo de conservación
	Responsable de conservarlo
	Código de registro o identificación única

	Oficio de envío
	5 años
	Subdirección de Participación Ciudadana
	ST/CND

	Programas de Integración y Formación de Personas con Discapacidad
	Permanente
	Subdirección de Participación Ciudadana
	ST/CND


8.0 Glosario

8.1 Programas de Integración y Formación de Personas con Discapacidad.- Acciones orientadas a la capacitación y contratación de personas con discapacidad por parte de las dependencias de la Administración Pública Federal, Estatal y Municipal, para integrarlos a la vida laboral que permita su desarrollo profesional, social y económico.

9.0 Cambios de esta versión

	Número de Revisión
	Fecha de la actualización
	Descripción del cambio

	No aplica
	No aplica
	No aplica


10.0 Anexos

10.1 No aplica
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Recepción de informe, análisis, procesamiento, propuesta y turno
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Recepción de informes, integración de estadísticas, convocatoria para el Consejo Consultivo
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Recepción de propuesta de programa y turno
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Recepción de propuesta de programa y turno





Si





No





7








Procede





Convocatoria 


para  


elaboración de programa para servidores


 públicos








Aplicación de encuestas, procesamiento de información, diagnóstico y turno








4





Recepción de diagnóstico y solicitud de información a dependencias públicas
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