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[Facha de presemacién al COMERI [ 17 de noviembre de 2010

LInidad administrativa responsable dal disefo o elaborcdan del documento nomatwo:

Direccidn Genaral de Comunicacion Social

Adscripuidn,

MuEya

Area del C. Secrelaro

Morma

Actualizacion X

1. Datos del proyecto normativo

1.1, Mompre del documents nommalive

tanual de Drganizacion Especifica

1.2, Ohjetive del dogurmenta normakivo

Orientar al personal sobra los objetives, lunclones y esiructura omanica del mismo y delimitar las rezponsabilidades, asi como el ambita de
competanca da las distintas Areas que integran su estruciua y, & su vez, senvir de apoyo para la capncitacitn del personal que ya labari e
la unidad administrativa. asl came el de nueve ingreso, ya sean servidores piblicos de otras dependencias y entidades y pdblico on genaral,

Il Motivacién del Proyecto normative

1.1, Razones que Juridica, institucional o administrativamants hacen necesarla la expedicion del proyesto,

Enureie di maners aravn y concisa los rozeodas cus |

asAn RcEsana ia axpediotn cel prayecio

[ar cumplimients a lo dispuesto en el Atticulo 19 de ta Ley Srgénlca de la Administracian Piblica Fedaral v 8l Artlculo 15 fracsn K det
[Reglaments interior de o Secrataria de Salud,

A g Alguna ley o ordenamisnts abliga o e

En casa afrmatsa, daberd larar al aumaral 1

milir el documento normative?

I1.2. Razones que operativamente hacen necesarna la expadicion del proyesie,

A, Exiate alguna problematica que hace necesaria la emision dal documento rarmativo?

Erv case alimnlive. aspeciligus de mansra brova v corcisa oe qué sansisle diche proal Ay cdmo na que el decumento narmativa 1 rasclvesd o merdurd;

B. 4El dacuments rommative es necesario come parte de una majora continua, o para evitar chsalescancia o para cumplic con una

instruecidn de algin suparor?

En eass afmasa, especdaque do miers Siave ¥ CONEIRI, par que es nacesars actusliza @ mpdacién y en gud censaty esdi (iling

r

Fundamentacién del Proyecto Normative| ||| |||

1,1, Fundamanto juridico

Mombre dal ordenamiento o digposicién Ardicule. nurmneral o fraccién aplicable
Ley Oranica de la Adminisiracian Pablica Federal Arizule. 18
Reglamento interior de la 554 vigenie £ Arilculn, 18 Frasocian X1V

IV Grado de Calidad Regulatoria

Atrlbutos de Galidad
Regulatoria
&, Eficaz 75
B. Eficiania 100%:
. Consisiante a0%,
[, Claro 100%,
CGrade de CR: AE%

RESLILTADIC:

El documenta cumple con el grado minime de Calldad Regulatoria
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Justificrcion Regulatona, Atribute "B, Eficienta”.

B fEﬁciente Cuanda
cumgla al
- — 55% las
Un decurmante normative es eficiente cuando los “beneficios” que genera son siglienias
mayores 3 los "costos” que implica su cumplimiento y estos Gltimaos estan condicianes
juslificadas v san razonables,
Un docurmenta normalive s EFICIENTE cuando cumple con lag sipuientes condicionas!
[ Cumpie | Mo Cumple P
1 Las obligaciones, {Eargas o raquerimientos de infermacidn gue impane &l Pondenaslti de
decumento normativo: cada condicicn
w Tienen un valar o ulilidad para los procesos o procedimianias
13 4 P p pro enfos en que 5 S s
aplican, ;
» Hon eslictaments indispensables y no pusden ser susfituidas por
1.2 informacidn o validaclones gue ablenga el drea requirenis de otras unidades x 25% 83
administrativas o sistemas intemos.
1.3 » Tienen sustento an ardanamiantes da mayor j@rarguia. | x | 454, s
Taotal: 100%
FPonderacitn obtenida;  100% flinimo
requerndo:

55%




Justificacion Regulatoria. Atributo "G, Consistente”,

il Cuando
C Consistente PR
T lBE
Un documenta normative es consistente cuando su estruclura y contenido Exulerias
astan estandarizados y sus disposiciones son congrugntes con &l marco condiclones
normativo vigente,
Para saher si su documento nermative cuenta con este atributo de calidad regqulataria, primero
identifique v en su caso llene los datos que aparece a cantinuacion:
Tipo de Dacumento: Manual Materia/Tema: [Marca Narmativa fnlerno de op)
Marco normativo referencial | s
1.1, Ordenamientos de Jerarquia superior que regulan la misma mataria o tema del documento
rarrmatne:
Articulos da
Mombre del ordenamianto o disposicidn aplicaciin
especifiica
Ley Crganica de la Administracian Poblica Federal 19
Fegalamento Interier de la Secretaria de Salud 15 frac. X1V
.2, Ordenamientos de igual jerarguia que se ubican dentro del misme tema ¢ maleria an gue se
encuentra el documento nermativo:
Mombre del ordenamients o disposicion
Mo aplica
1.3, Ordenamientes o instrumentos de menor jerarguia que se ubican por debajo del documento
normativo o gue se vinculan diresta o indirectamente con su implantacidn, aperacién o realizagion: i
Wambre del ordenamiento o disposicidn
Gula técnica para la elaboracidn dal Manual de Organizacian Especifica
Un documernto rormative g5 CONSISTENTE cvando cumpla con las siguientes condiciones,
FParderazdn

[ Cumnple [Mo Cumple| . o

ERACICEN

. Sus disposiciones no contradicen nl se contrapanen can el marco narmative % sau, 6
vigante. 4
2 Sus dizposicicnes no duplican preceptos ya existentes en &l marco X qen; i
normativo vigents, T
3 ]La denominacién del documenta normativa; . |
a1 | #» Anuncia con claridad loz objetivos o tema gquea requla. ! X | 0% 01

» E= congruents con el tipo de regulacion a gue corresponde al
3.2 documeanto normativa, X 20% .2
{Hamalagacién normativa. Ejsrmplo: Lineamientos, Acuerdo, ete,)

3.3, » Mo excede de 200 caracteres (incluyendo lelrag, nimeros y espacios) | | A 10% o
Total: 100% |
Ponderacidn obtenida: 0% hdinimo
requerido:

T




Justificacién Regulatoria, Atribute "I, Claro y sencillo”,

Cuanda
(0] Claro cyurriges al
a0 las
Un documento normalive es claro, cuando estd escrito de forma sencilla y ;E;,'f;t:;
precisa, para que sea faciments entendible.
Urn docwmentn nosmativo es CLARO cuando sumple con las siguienies condicionss!
Pandaracan
l Cumple Mo Cumplel p cada
eandicics;
Evita palabras, transcripciones o repeticiones innecesarias
iMusetilas, redundancias, grupos de palabras que se puaden sustituir por una sola, x 10%: o
palabras que no agragan informacian relevanta).
Evita textos que no necesariamente implican mandatos o reglas y que X% 10% b
pueden ser simplemente argumentativos o justificativos,
Contlene oraciones y parrafos breves,
{Dracionas con maximo 50 palabras y g0 su case, parrafos compuestos por x 10% 1
maximo 10 oraciones)
Canliene oraciones estrucluradas de manera 16gica al ulilizar el arden mas % 0% il
simple (sujelo, verbo v predicado). °
Contiene oraciones formuladas en sentido positivo en lugar de negativo. X 10% o
Contiene rmines precisos que se usan de manara consistente en todo el X 10% ol
documento, g |
Contiene términos de uso comiin en lugar de expresiones arcaicas o X 10% Ll
rebuscadas. 4
Contiene definiciones para evitar la vaguedad y ambigiledad del % 100 1
1 3
documenta, )
Contiene siglas precedidas de la denominacion completa del nomire o
. P 8 X 10% o1
concepta referido salo la primera vez que se utiliza an al texto,
|dentifica las secciones o apartadaos del documento con literales y nimearos X 10m 4
{edidande su secuencia ¥ sin mezclarlos), :
Total: 100%,
Ponderacion obtanida: 100%: Mining
requenda:

80%




