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1.0 Proposito

1.1 Definir y clasificar areas de oportunidad en las que se proponga el desarrollo de modelos de intervencién
innovadores que mejoren los servicios de salud.

2.0 Alcance

2.1 El procedimiento ocurre en la Subdireccion de Oportunidades para la Innovacion y areas que integran a la
Direccion de Andlisis de Innovacién en los Servicios de Salud.

3.0 Politicas de operacion, normas y lineamientos

3.1 La Subdireccion de Oportunidades para la Innovacion, participa en la generacion de propuestas que puedan
ser desarrolladas como modelos innovadores adecuados para la atencién a la salud en todas sus areas.

3.2 La Direccién de Analisis de Innovacion en los Servicios de Salud, coordina el procedimiento y es la encargada
de avalar los resultados que presenta la Subdireccion de Oportunidades para la Innovacion.

3.3 La Subdireccion de Oportunidades para la Innovacion participa con diferentes topicos en materia de salud con
todos sus integrantes desarrollando propuestas de oportunidades para innovar que abarcan diferentes areas
de los servicios de salud.

3.4 Como parte de la Direccién de Anélisis de Innovaciones en los Servicios de Salud, se presentan propuestas
innovadoras adecuadas para la mejora de los servicios de salud.
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4.0 Descripcién del procedimiento
Secuencia de .
Actividad Responsable
etapas
1.1 Se hace una revision documental a partir de la cual, se

1.0 Deteccion de areas proponen instrumentos para detectar areas de | Subdireccion de
' oportunidad en las entidades federativas. Oportunidades para la

de oportunidad -
e Informe Innovacion

2.1 Callifica la pertinencia y factibilidad de aplicacién de los
instrumentos propuestos y da su autorizacién a
aquellos que cumplan con los criterios establecidos
previamente.

2.0 Evaluacion de e Informe
instrumentos

Direcciéon de Analisis de
Innovaciones en los

Procede: Servicios de Salud

No: regresa a la etapa 1.
Si: aprueba el desarrollo del analisis de resultados.

L 3.1 Aplica los instrumentos aprobados Subdireccion de
3.0 Aplicacion de .
. Oportunidades para la
instrumentos .
Innovacion
4.1 Después de la aplicacion de los instrumentos
seleccionados, examina los resultados y los clasifica . L
- . A Subdireccion de
4.0 Andlisis de por areas. Elabora reporte del analisis de resultados. .
Oportunidades para la
resultados -
Innovacion
e Reporte
5.1 Se analiza la importancia e implicaciones de abordar
las areas de oportunidad, para innovar areas
identificadas.
5.2 Se solicita validacién de las entidades federativas, de
las areas identificadas.
. Direccion de Analisis de
5.0 Evaluacién de|e Reporte .
areas identificadas | e Oficio Innovaciones e los
Servicios de Salud
Procede validacion:
No: regresa a la etapa 4.
Si: Solicita informe a la Subdireccion de Oportunidades
para la Innovacion.
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Secuencia de o
Actividad Responsable
etapas
6.1 Elabora informe de éareas de oportunidades para
innovar, de las cuales se puede considerar el desarrollo . L
L ) ) Subdireccién de
6.0 Elaboracion de de modelos de intervencion. .
. Oportunidades para la
informe. -
Innovacion
e Informe
7.1 Pone la informacion obtenida a consideracion de las
areas relacionadas con las oportunidades para innovar Direccién de Analisis de
7.0 Difusién de identificadas, con el propdsito de apoyar el proceso de Innovaciones en los
resultados. desarrollo de nuevos modelos de intervencion. e
Servicios de Salud
e Informe
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6.0 Documentos de referencia

Documentos Codigo (cuando aplique)
Manual de Organizacién Especifico de la Direccion General de Planeacion y .
No aplica
Desarrollo en Salud
Normatividad emitida por la Secretaria de Salud No aplica
Documento de Propuesta No aplica
Reglamento Interno de la Secretaria de Salud No aplica

7.0 Registros

. Tiempo de Responsable de Cadigo de registro o
Registros . 7 - e g
conservacién Conservarlo identificacién Unica
Documento con informaciéon | 3 afios (segun lo | Subdireccién de .
= = - No aplica
procesada definido por el IFAI) | Inversion Estratégica
Acuse de los memorandum vy oficios| 3 afios (segunlo |Subdireccion de
enviados a las areas involucradas en | definido por el IFAI) | Inversién Estratégica No aplica
el proceso
8.0 Glosario
8.1 IFALI: Instituto Federal de Acceso a la Informacion Publica
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9.0 Cambios de esta version

NUmero de Revision

Fecha de la Actualizacién

Descripciéon del Cambio

Se agrego politica

2 Mayo, 2007 Se modifico procedimiento
Se agrego glosario
10.0 Anexos
10.1  Oficio.
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