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16. PROCEDIMIENTO PARA ASIGNACIÓN Y OCUPACIÓN DE LAS PLAZAS VACANTES PROGRAMADAS POR LAS INSTITUCIONES DEL SISTEMA NACIONAL DE RESIDENCIAS MÉDICAS.

1.0 Propósito

1.1 Establecer la metodología para dar seguimiento a la asignación y ocupación de las plazas vacantes programadas por las Instituciones del Sistema Nacional de Residencias Médicas.

2.0 Alcance

2.1 A nivel interno el procedimiento es aplicable al Comité de Posgrado y Educación Continua (CPEC) de la CIFRHS, a la Dirección de Educación en Salud y Secretaría Técnica de la CIFRHS con sus coordinaciones, y el Departamento de Información para la Planeación para la Educación en Salud.

2.2 A nivel externo el procedimiento es aplicable a las Instituciones de Salud del Sistema Nacional de Residencias Médicas y a los médicos seleccionados que aún no están adscritos en alguna sede.

3.0  Políticas de operación, normas y lineamientos

3.1 La Dirección de Educación en Salud y Secretaría Técnica de la CIFRHS es la responsable de solicitar a las Instituciones de Salud el número de plazas vacantes de R1 por especialidad, con fecha de corte 30 de enero y 30 de abril de cada año.

3.2 El Departamento de Información para la Planeación para la Educación en Salud es responsable de la solicitud de plazas vacantes la cual se realizará dos días después de la última vuelta de inscripción a los cursos de especialidad que reporten las instituciones de salud del Sistema de Residencias Médicas.

3.3 El Departamento de Información para la Planeación para la Educación en Salud es responsable de que una vez concluida la vigencia de constancia de médicos seleccionados no se otorgarán campos clínicos a médicos seleccionados.

3.4 La Dirección de Educación en Salud y Secretaría Técnica de la CIFRHS a través de sus coordinaciones es la responsable de elaborar el Concentrado de plazas vacantes por Institución.

3.5 La Subdirección de Políticas Educativas en Salud a través del  Departamento de Información para la Planeación para la Educación en Salud es la responsable de dar seguimiento sobre el número de plazas ocupadas y vacantes por especialidad y elaborar el informe de resultados de ocupación de plazas.

3.6 La Dirección de Educación en Salud y Secretaría Técnica de la CIFRHS es la responsable de informar al Comité de Posgrado y Educación Continua sobre el resultado del proceso.

4.0 Descripción del procedimiento

	Secuencia de Etapas
	Actividad
	Responsable

	1.0 Elaboración de listado de plazas vacantes.
	1.1 Elabora listado de plazas vacantes por especialidad.

· Listado
	Departamento de Información para la Planeación  para la Educación en Salud

	2.0 Solicitud de plazas vacantes a ocupar en las instituciones de salud.
	2.1 Solicita vía oficio confirmación a instituciones de salud de las plazas vacantes para ocupación.

· Oficio
	Dirección de Educación en Salud

	3.0 Convocatoria a Auditores y representantes del Comité para sesión de segunda selección.
	3.1 Elabora oficio para acompañamiento del Órgano Interno de Control.

· Oficio
	Dirección de Educación en Salud

	4.0 Sesión del Comité para selección de médicos.
	4.1 Se reúne con auditores y representantes del Comité.
4.2 Solicita que se baje la línea del examen.
4.3 Selecciona, de común acuerdo con los auditores y representantes del Comité, a los médicos candidatos a cubrir las plazas vacantes.
· Listado
	Dirección de Educación en Salud

	5.0 Integración de listado de médicos propuestos.
	5.1 Integra listado con teléfonos y correos electrónicos de los médicos propuestos.

· Listado


	Departamento de Información para la Planeación  para la Educación en Salud

	6.0 Notificación y asistencia a acto público de médicos propuestos
	6.1 Notifica vía telefónica y correo electrónico a los médicos que han sido propuestos para ocupar plazas vacantes y la fecha del acto público para informar sobre las plazas vacantes.

· Listado
	Dirección de Educación en Salud


	Secuencia de Etapas
	Actividad
	Responsable

	7.0 Celebración de acto público de asignación de plazas vacantes
	7.1 Se reúne con los médicos propuestos, auditores y representantes del Comité.

7.2 Informa a los médicos propuestos sobre las plazas vacantes en las instituciones de salud.

Procede:

NO: Regresa a la actividad 4

SI: Continúa procedimiento

· Listado
	Dirección de Educación en Salud

	8.0 Solicitud de impresión de constancias provisionales 
	8.1 Solicita la impresión de constancias provisionales para los médicos propuestos.

· Constancias provisionales.
	Dirección de Educación en Salud

	9.0 Envío de médicos propuestos a instituciones de salud.
	9.1 Envía a los médicos propuestos a las instituciones de salud para ocupación de plazas.


	Dirección de Educación en Salud

	10.0 Solicitud de impresión de constancias definitivas
	10.1 Solicita la impresión de constancias definitivas para los médicos que ocupan las plazas vacantes.

10.2 Remite constancias a las instituciones de salud receptoras.

· Constancias definitivas.
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6.0 Documentos de referencia mínima

	Documentos
	Código (cuando aplique)

	Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos
	No Aplica

	Ley General de Salud
	No Aplica

	Reglamento Interior de la Secretaría de Salud
	No Aplica

	Manual de Organización de la DGCES 
	No Aplica

	Otra legislación aplicable
	No Aplica

	Bibliografía mínima
	No Aplica

	Guía Técnica para la elaboración de Manuales de Procedimientos de la Secretaría de Salud
	No Aplica


7.0 Registros 

	Registros
	Tiempo de conservación
	Responsable de conservarlo
	Código de registro o identificación única

	Listado de plazas vacantes
	5 Años
	Subdirección de Políticas Educativas en Salud
	Número de oficio

	Oficio de solicitud de plazas vacantes
	5 Años
	Subdirección de Políticas Educativas en Salud
	Número de formato

	Oficio para acompañamiento del Órgano Interno de Control
	5 años
	Subdirección de Políticas Educativas en Salud
	Número de Concentrado

	Listado con teléfonos y correos electrónicos de los médicos propuestos
	5 años
	Subdirección de Políticas Educativas en Salud
	Número de formato


8.0 Glosario

8.1 Constancia de seleccionado: Documento que otorga la Comisión Interinstitucional para la Formación de Recursos Humanos para la Salud a través del Comité de Enseñanza de Posgrado y Educación Continua a quienes acreditan el examen nacional de aspirantes a residencias médicas. Esta constancia sólo es válida para ingresar a la especialidad y el ciclo académico que en ella se especifiquen.

8.2 Médico residente: Profesional de la medicina con título legalmente expedido y registrado ante las autoridades competentes y que ingresa a una unidad médica receptora de residentes para cumplir con una residencia médica.

8.3 Plazas Vacantes: Se consideran aquellas plazas de residencia que se programaron para un ENARM en el periodo regular y que no se han ocupado hasta la víspera del fin de la vigencia de la constancia de seleccionado, lo anterior debido a bajas de médicos seleccionados por renuncias, constancias no recogidas, seleccionados rechazados por 
instituciones o plazas de nueva creación.

8.4 Residencia médica: conjunto de actividades que debe cumplir el médico residente dentro de una unidad médica receptora de residentes durante el tiempo estipulado en los programas académico y operativo correspondientes a estudios y prácticas de postgrado.

8.5 Sistema Nacional de Residencias Médicas: conjunto de dependencias e instituciones de salud responsables de la organización y funcionamiento de las residencias médicas para la formación de especialistas, mediante la coordinación con instituciones de educación superior y de conformidad con los objetivos y prioridades del Sistema Nacional de Salud al cual pertenecen.

9.0 Cambios de esta versión

	Número de Revisión
	Fecha de la actualización
	Descripción del cambio

	No aplica
	No aplica
	No aplica


10.0 Anexos

No aplica.
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